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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, Julio de 2026

Sefior

Fredy Alexander Ascencio Camacho

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9271402 del 2026
Coordinador Académico

CIMM

Sogamoso

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Julio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9271402 de 2026

ESPERANZA CHAPARRO CARDOZO, identificado con la cédula de ciudadania No. 23.944.653 , en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($41.374.140). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias
ejecutados del mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y CUATRO
MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($3.474.164), b) Ocho pagos iguales por los meses de marzo
a octubre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($S4.737.497) cada uno, amparado con certificado de disponibilidad
presupuestal No. 1026 de enero de 2026.
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Plazo: Sera hasta el treinta (30) de octubre de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar

actividades de Formacién Profesional Integral en el programa de formacién regular, en las diferentes

modalidades y niveles de formacién, conforme a las competencias técnicas y/o transversales asociadas al
diseno curricular, en areas relacionadas con EMPRENDIMIENTO. Asi mismo, desarrollar las demas
actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, aplicando las metodologias,

lineamientos y criterios técnico-pedagdgicos establecidos por la Direccién General del SENAy por el Centro

Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyaca.

Ejecucion mensual de actividades

defina para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear, orientar y evaluar la formacidén | - Se planeo la formacién del | - Planeacidn
profesional Integral, aplicando las guias y | programa: 3559519 pedagogica GFPI-F-134
procedimientos emitidos por la Direccidén| 3555642 de acuerdo con|V04
de Formacion Profesional del SENA, el|la guia de procedimiento
Sistema Integrado de Gestion vy | GFPI-P-006.

AutoControl SIGA, los lineamientos del
equipo pedagégico de Centro y las|-Se orientoformacién en el |- Guias de aprendizaje
orientaciones de la  Coordinacion | programa, 3559519 GFPI-F-135 V04
1 |Académica, conforme a la modalidad, | 3555642 Herramientas
intensidad establecida en el disefio|para EI Fomento De La
curricular de los programas y lugar de | Asociatividad Rural
ejecucidn definido por el centro. Productiva
- Reporte de juicios
- Se evalud a los evaluativos. (Sofia
aprendices de las fichas de | pjys)
caracterizacién No.
3528235
Participar en las actividades académicas y | Para el periodo del Para el periodo del
demads reuniones a las que sea convocado | informe no se ejecutaron |informe no se
, | Por la Subdireccién de Centro y/o|acciones referentes al ejecutaron  acciones
supervision del contrato, como apoyos | cumplimiento de esta referentes al
técnicos y/o apoyo a las coordinaciones obligacion cumplimiento de esta
académicas y de formacién del Centro. obligacion
Registrar, verificar, mantener actualizados | - Se registro a través del
y hacer seguimiento oportuno a la|aplicativo eSiga solicitud - (pantallazos de
3 informacidn en los sistemas que la entidad | de curso para formacion solicitudes)

complementaria en el
programa Herramientas
Para El Fomento De La
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Asociatividad Rural
Productiva 3559519 ,
3555642, SL-6179

- Se verifica y actualiza en
el aplicativo Sofia Plus la
ejecucion de la formacion
en el programa
Comportamiento
Emprendimiento.

- Reporte de tiempos
de formacidn (Sofia
Plus)

Aportar de manera oportuna, clara vy
coherente la documentacidon necesaria
para verificar el cumplimiento del objeto
contractual y sus obligaciones, de acuerdo
con los lineamientos legales de la entidad.

- Se presenta informe
mensual de ejecucién
contractual
correspondiente al mes de
Julio de 2026.

- Informe mensual de
ejecucion contractual
GCCON-F-087 V1

Proyectar informes de las acciones y los
productos resultantes del proceso de
formacidn, dentro de los plazos y formatos
establecidos por el Sistema Integrado de
Gestién y AutoControl SIGA.

- Se realiza informe de
actividades de ejecucion
del proceso de formacién a
las fichas 3559519,
3555642 de los cursos de

Herramientas  Para El
Fomento De La
Asociatividad Rural
Productiva

- Informe de ejecucion
de la formacion
(actividades
desarrolladas,
pantallazos,
fotografias, talleres,
productos resultantes,
etc.)

-Listados de asistencia
a la formacién.

Apoyar en las actividades de divulgacién,
promocién, inscripcion y  gestidn
documental para la matricula de los
programas de formacion titulada y/o
complementaria cuando sea requerido, de
acuerdo con la programacion de las
actividades establecidas acorde con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la subdireccién de centro, la
coordinacién y/o Supervisor del contrato.

- Se realizo convocatoria
en el programa tecndlogo
en proyectos de desarrollo
econdémico y
complementarios

- Evidencia fotografica
(pantallazos redes
Sociales)

Apoyar y participar dentro de los equipos
de Gestidn Curricular (disefio y desarrollo
curricular y gestién de permisos), y/o
programa de innovacién y competitividad,
cuando se requiera por parte de la
subdireccién del centro o la supervisién del
contrato y/o las coordinaciones del Centro
de Formacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Las demds obligaciones que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del | para el periodo del informe | Para el periodo del
objeto contractual. no se ejecutaron acciones informe no se
8 referentes al cumplimiento | €jecutaron  acciones
de esta obligacién referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. No de planilla 4657332409 pagada en el operador
SOl referente al mes de Junio del 2026.

Cordialmente,

Foocauc
ESPERANZA CHAPARRO CARDOZO

Contratista
C.C. No. 23.944.653

Fredy Alexander Ascencio Camacho
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9271402 de 2026
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